GOBIERNO 2021-2024

SAN MIGUEL e ALLENDE

11 SERVIDORES
PUBLICOS

TOTAL
2 confianza
8 base
1honorarios

/ Indicador de Género \

36.3% Hombres
63.7% Mujeres

Participacion de las mujeres
en puestos de mando medio y
superior

_ TESORERO
1. RAUL VALLEJO SOLIS

SUBTESORERO
2. MIGUEL ANGEL MUNOZ CAZARES

ENCARGADO DE SISTEMAS

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR B

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

_ASISTENTE ESPECIALIZADO B
7.MARIA DE LA PAZ JIMENEZ CAMACHO

LI

Ultima actvalizacion:
31 de Marzo del 2022

ASISTENTE A

TESORERIA MUNICIPAL
DIRECCION

SIMBOLOGIA
CONFIANZA

HONORARIOS



SAN MIGUEL e ALLENDE TESORERIA MUNICIPAL

GOBIERNO 2021-2024 EGRESOS
S SE-RVIDORES JEFE DE EGRESOS
PUBLICOS 1. ELVIA MOTA TOVAR
TOTAL ASISTENTE ESPECIALIZADO A
1 confianza
8 base |
ASISTENTE ESPECIALIZADO C
/ Indicador de Género \
33.3% Hombres T
66.7% Mujeres INVENTARIOS
Participacion de las mujeres T
en puestos de mando medio y ASISTENTE A
superior
\ 180% /
SIMBOLOGIA
CONFIANZA

Ultima actvalizacion:
31 de Marzo del 2022



SAN MIGUEL e ALLENDE TESORERIA MUNICIPAL

GOBIERNO 2021-2024 PRESUPUESTO, CUENTA PUBLlCA E INVENTARIOS
10 SERVIDORES JEFE DE PRESUPUESTO
PUBLICOS 1. BEATRIZ CLEMENTINA MOTA CUELLAR
|
TOTAL ASISTENTE ESPECIALIZADO A
1 confianza
7 base |

2 honorarios

/ Indicador de Género \

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

30% Hombres
70% Mujeres |
ASISTENTE A
Participacion de las mujeres
en puestos de mando medio y | SIFBGLGBIA
superior
ASISTENTE B * CONFIANZA
\ 100% / ) ]
9. JUAN JOSE TAPIA MUNOZ - HONORARIOS
10. DIANA ELIZABETH DE LA PAZ RUBIO ESPINOSA
Ultima actualizacion:
31 de Marzo del 2022

* EN INCAPACIDAD



SAN MIGUEL e ALLENDE TESORERIA MUNICIPAL Y DE FINANZAS

GOBIERNO 2021-2024 INGRESOS

JEFE DE INGRESOS

27 SERVIDORES 1. ERICA RAQUEL GRIMALDI ZUNIGA

PUBLICOS '

SUPERVISOR
TOTAL T

. SUPERVISOR DE CREDITO Y COBRANZA
1 confianza

13 base I

1 comisionados internos (base) ASISTENTE A

12 honorarios

ASISTENTE C

I
Indicador de Género CAJERO
33.4 % Hombres
66.6 % Mujeres
Participacion de las mujeres
en puestos de mando medio y 15. ROMAN MUNOZ ZUNIGA
superior 16. ERNESTO JAVIER MORALES ESQUIVEL
17. ADRIANA PATRICIA RAMIREZ VAZQUEZ SIPBGLGIA
18. ANA MARIA JUANA ZAPATERO CONTRERAS
100% 19. JAQUELIN MATA VILLEGAS * CONFIANZA
20. MARTHA GUADALUPE PERALES ESPINOSA

21. JULIA MONICA JIMENEZ TOVAR

BASE COMISIONADO INTERNO
22. ALEJANDRA ZAPATERO CONTRERAS

23. MARIA MERCEDES RODRIGUEZ (CASTASTRO Y PREDIAL)
24. MA. DE JESUS HERNANDEZ RAMIREZ - HONORARIOS
Ultima actvalizacion: 25.ISRAEL ESPINOSA PERALTA
31 de Marzo del 2022 26. MIRIAM VALERIA RAMIREZ ALVARADO

VERIFICADOR, NOTIFICADOR Y EJECUTOR
27. JUAN MARTIN HERNANDEZ CERVANTES




SAN MIGUEL e ALLENDE TESORERIA MUNICIPAL

GOBIERNO 2021-2024 PROGRAMAS ESPECIALES
8 SERVIDORES JEFE DE PROGRAMAS ESPECIALES
PUBLICOS 1. JOSE GUADALUPE SOTO DOMINGUEZ
ASISTENTE ESPECIALIZADO A
TOTAL
1 confianza
7 base T
ASISTENTE ESPECIALIZADO C
»
ASISTENTE ADMINISTRATIVO
/ Indicador de Género \
25.0 % Hombres T
75.0 % Mujeres ASISTENTE A
Participacion de las mujeres

en puestos de mando medio y
superior

LI

SIMBOLOGIA

3 CONFIANZA
Ultima actuvalizacion:
31 de Marzo del 2022



N

C
£

o SAN MIGUEL pe ALLENDE TESORERIA MUNICIPAL

-

Nigd!  COPIRNO 2021-2024 DIRECCION CATASTRO Y PREDIAL
DIRECTOR OPERADOR DE ACTUALIZACION
1.ING. MIRIAM YANET SANDOVAL AGUADO ] 39 SERVIDORES
, PUBLICOS
 JEFE DE PREDIAL -
2. JOSE JUAN HERNANDEZ SORIA ASISTENTE A
I
JEFEDECATASTRO TOTN—
3. RICARDO EMMANUEL GARCIA TELLEZ ' 3 confianza
' ASISTENTE B 35 base
SUPERVISOR 1 honorarios
[ / Indicador de Género \
[ ASISTENTE C . :
ASISTENTE ESPECIALIZADO A 2255/(‘:/“;”‘_ res
.5 % Mujeres
| AUXILIARIJURIDICO Participacion de las mujeres en
ASISTENTE ESPECIALIZADO C puestos de mando medio y
: superior
| AUXILIAR DE PERITO
. 0
ASISTENTE JURIDICO \ 33% /
13. SERGIO CHAVEZ MEJIA
] T Ultima actualizacion:
AUXILIAR DE PERITO B 31 de Marzo del 2022
PERITO A
T
CAPTURISTA
| .
VERIFICADOR, NOTIFICADOR Y EJECUTOR — SIMBOLOGIA
PERITO B ]
HONORARIOS




SAN MIGUEL pE ALLENDE

GOBIERNO 2021-2024

31 SERVIDORES
PUBLICOS

TOTAL

4 confianza
19 base

8 honorarios

/ Indicador de Género \

96.7 % Hombres
3.3 % Mujeres

Participacion de las mujeres en
puestos de mando medio y
superior

LI

Ultima actuvalizacion:
31 de Marzo del 2022

DIRECTOR
1. GERARDO CERVANTES MATEHUALA
1

ENCARGADO DEL RASTRO ADMINISTRADOR

2. EDUARDO MANUEL VILLEGAS JUAREZ

ENCARGADO DE INSPECCION DE CARNES
3. DOMINGO VACA CABRERA

VERIFICADOR MUNICIPAL i
4. FRANCISCO SALVADOR TREJO GONZALEZ

ASISTENTEC

SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO

7. JOSE GERMAN LOPEZ MARTINEZ
8. RAMON MURILLO MURILLO

1
MATANCERO

23. FLORENTINO ACOSTA GOMEZ
24. JOSE CRUZ CHAMAN BUCIO

25. RAYMUNDO CHAVARRIA GRANADOS

26. GUSTAVO ANTOI\IIIO SANCHEZ GOMEZ

VELADOR

29. PEDRO GALVEZ SUNIGA
30. JULIO RAMIREZ

1
INTENDENTE

TESORERiA MUNICIPAL
SUBDIRECCION DE RASTRO

SIMBOLOGIA
CONFIANZA

HONORARIOS



